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Bereit, die Zukunft der pharmazeutischen Zulassung und regulatorischen Strategie in Deutschland mit

!

uns zu gestalten?

9 Hamburg, Deutschland

@ Vollzeit (40h pro Woche) - idealerweise ab dem 01.01.2025

Wir bieten diese Herausforderung:

Stellvertretung von:
o Abteilungsleitung
o Informationsbeauftragten
« Schnittstelle zu Orion-Fachabteilungen

 Internationales Arbeiten (DACH, Benelux, Finnland,

Indien)
» Regulatorische Strategien und Projekte in der
Region Central Europe (DACH, BeNelLux):

o Arzneimittel-Zulassung, nationale Phase BfArM

o Life Cycle Management und Variations
o Prufung von Zulassungsunterlagen
o Nutzung von Datenbanken
« Kommunikation mit Behérden
« Uberwachung der Informationspflicht nach § 29
Abs. 1 AMG
» Pflege von Arzneimittelinformationen und
Packmitteln
« Pharmakovigilanzverfahren in Deutschland
» Lokale Umsetzung der Falsified Medicines
Directive

Was wir uns wiiinschen:

« Fachlich:

(o]

Abgeschlossenes
naturwissenschaftliches
Hochschulstudium

Mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung
Hohe Affinitat zu Gesundheits- und
pharmarelevanten Themen

Vertiefte Kenntnisse im Pharmarecht
Sehr gute Englischkenntnisse in Wort
und Schrift

IT-Kenntnisse: MS Office, Datenbank-
Recherchen und -systeme

« Personlich:

o

Hohes MaR an Eigeninitiative sowie

~ausgepragte Team+ und

(o]

(o]

(o]

Kommunikationsfahigkeiten
Erfahrungen im Projektmanagement, im
Umgang mit Dienstleistern
Organisationsvermogen und schnelle
Auffassungsgabe

Hohes Verantwortungsbewuftsein

BEREIT, MIT UNS DURCHZUSTARTEN?

Dann senden Sie uns lhre Bewerbung unter Angabe lhres Gehaltswunsches und des méglichen Eintrittstermins

an Navina Brade: karriere@orionpharma.com.

Tipps:

- Je aussagekraftiger Ihr Lebenslauf desto besser konnen wir uns ein Bild von lhnen machen.

. Ein Motivationsschreiben ist fiir uns ein “nice-to-have”.

Wir freuen uns auf alle Bewerbungen, unabhangig von ethnischer Herkunft, Alter, Geschlecht, Behinderung,

sexueller Identitat, Weltanschauung oder Religion.
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Wie wir Wertschatzung zeigen:
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Sicheres, unbefristetes
Arbeitsverhaltnis

13. Gehalt, Urlaubsgeld &
Zeitwertkonto

30 Urlaubstage

Unfallversicherung

Flexible
Arbeitszeitgestaltung



mailto:karriere@orionpharma.com

